PROGRAMA JOVEM APRENDIZ DO SEBRAE-SP

Comunicado de Selecéo

O SEBRAE-SP — Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de S&o Paulo torna publico
a abertura de inscrigbes para vaga de Aprendiz no ER Piracicaba a ser realizada por meio do
Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE.

O aprendiz sera contratado para desenvolver a capacitacdo pratica em diversas areas do
SEBRAE-SP e, participardo da capacitacao tedrica do Programa Aprendiz Legal em Arco
Administrativo, a ser ministrado nas dependéncias do CIEE localizada na regido de atuacao
pertencente a esta cidade.

1. Dados da vaga

Quantidade: 1 vaga

Jornada de Trabalho: das 9h as 15h ou 10h30 as 16h30 (6 horas diérias). O jovem realizard 1 (um)
dia de capacitacdo regular (semanal) nas dependéncias determinadas pelo CIEE e o restante do
més serd realizada a capacitagdo pratica no SEBRAE-SP.

Salario: Salario-minimo hora + Aux. Refei¢cdo de R$ 25,00/dia + Vale Transporte + Assist. Médica.

A definicdo do horério de trabalho sera definida pelo SEBRAE-SP de acordo com necessidade
da Instituic&o.

2. Fases do Processo Seletivo

O processo seletivo constara das seguintes fases, na ordem apresentada:

FASE DESCRICAO PERIODO

12 Fase Inscricdo e p_rova online objetiva no 23/05/2025 2 04/06/2025
site do CIEE

22 Fase Entrevista com CIEE 05/06/2025 a 21/06/2025

32 Fase Entrevista com SEBRAE 24/06/2025 a 26/06/2025

Seré de responsabilidade do candidato, buscar as informacdes referentes a todas as etapas da
selecéo, ndo tendo o CIEE ou SEBRAE-SP obrigacéo de realizar a convocacéao e nédo cabendo
ao candidato alegar desconhecimento das datas, locais e demais informagfes contidas neste
documento.

As datas acima sao previstas e as confirmacdes serdo publicadas no portal do SEBRAE-SP.
Requisitos da inscrigcéo:

= Faixa etéaria: de 14 a 21 anos e 11 meses.



= Nao ter atuado como jovem aprendiz no arco administrativo.

» Renda familiar: jovens oriundos de familia cuja renda per capita ndo ultrapasse a 01 (um)
salario-minimo Nacional.

= Escolaridade:
M Cursando no minimo 82 série/9° ano do Ensino Fundamental (Periodo Noturno)
v Cursando Ensino Médio do 1° ao 3° ano (Periodo Noturno)

M Formados no Ensino Médio, sem ingresso no Ensino Superior.
IMPORTANTE: Para garantir a continuidade no processo seletivo, é imprescindivel atender a
todos os requisitos listados acima. O descumprimento de qualquer item resultard na

desclassificacéo da pessoa candidata.

12 Fase: Inscricdo e prova online - OBJETIVA

» Periodo de Inscricdo e prova online: 23/05/2025 até as 12:00hs (horario de Brasilia) do
dia 04/06/2025.

Local: Os candidatos interessados no processo seletivo deverdo efetuar sua inscri¢éo e realizar
a prova online, que é gratuita, pelo site do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/13252/detalhe

Ao término da inscricdo, o candidato estara apto a iniciar a prova online.

* O candidato s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrado durante a
inscri¢ao.

= Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato recebera via SMS ou e-mail o c4digo
de confirmacao para liberacédo do acesso a prova online.

*» O candidato tera 03 (trés) minutos para responder cada questao, caso nao responda
dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguira
automaticamente para préxima questao.

= Apo6s a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto no item anterior, esta ndo
podera mais ser acessada.

» As questBes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randémica,
guestéo por questéo.

= Ao acessar a prova, s6 podera desconectar caso clique no campo “Responder e sair da
prova”.

* A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara a perda de
1 (uma) questéo. Ao realizar nova conexao, a questao ndo sera visualizada novamente e
sua resposta sera nula, sem direito de substituicdo da questéo.


https://pp.ciee.org.br/vitrine/13252/detalhe

= O candidato é responsavel por realizar a prova em conexado estavel e segura.

» O candidato que ndo realizar a prova online sera automaticamente eliminado do processo
seletivo.

= Orientacdes antes do inicio da prova:
A. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova,
B. Procure um local tranquilo e silencioso;

C. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou
pessoas;

D. Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;
E. N&o abra mais de uma janela/aba do navegador;
F. Certifique que o navegador estd com o Java Script ativado.
= Durante arealizacdo da prova o candidato ndo podera:
A. Abrir mais de uma janela/aba do navegador.

B. N&o mexer em nenhum outro equipamento ou documento (livros etc.) que ndo
seja aquele que esteja utilizando para realizar a prova.

= Acarretara a eliminacdo do candidato ou anulagéo da questdo, sem prejuizo das sanc¢des
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das hormas mencionadas nos
itens anteriores, para a realizacdo da prova, definidas neste edital ou em outros relativos
ao processo seletivo, nos comunicados, nas instrucbes ao candidato ou naquelas
constantes em cada prova.

» Eventuais duvidas com relag@o a inscricdo e realizacdo da prova online poderdo ser
sanadas durante o periodo de inscricdo e realizacdo de prova no e-mail:
eucandidatosp@ciee.ong.br.

A Prova online objetiva sera composta de 20 questdes de multipla escolha, a saber:
1. 10 Questdes de Lingua Portuguesa

2. 10 Questdes de Matematica

Na correcdo da prova objetiva, sera atribuida 1 (um) ponto a cada questao cuja resposta do
candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definido da prova.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, nas
disciplinas portugués e matematica.

No caso de ocorrer empate na classificacdo, sera considerado como critérios de desempate a
seguinte ordem:

1. Nota de matematica;
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2. Nota de Lingua Portuguesa;
3. Candidato mais novo de idade.
Conteldo programatico:

Lingua Portuguesa: Ortografia. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego, classificacédo e flexao das
palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo). Emprego de tempos e modos
verbais. Significacdo das palavras (antdnimo, sindénimo, sentido proprio e figurado).
Concordancia verbal e nominal. Crase. Plurais.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema. Operagbes com nameros naturais e
fracionarios: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Numero decimais. Regra de Trés
Simples. Porcentagem. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio légico.
Conjuntos numéricos.

22 fase: Entrevista com CIEE

Os 20 (vinte) primeiros classificados ha 22 fase, para vaga, serdo convocados para a realizacdo
de cadastro no aplicativo do CIEE onde sera realizada a sele¢cdo 100% online (redacao, teste de
portugués, entrevista por video ou telefone), processo de carater eliminatorio e classificatorio.
Os convocados deverdo obrigatoriamente seguir os prazos de cada etapa do processo e
preencher as informagdes da declaragdo Socioecondmica - Anexo | e apresentar os devidos
comprovantes de renda familiar.

Para efeito de comprovacao da condicdo de baixa renda serdo considerados os comprovantes
de obtencdo de rendimento mensal igual ou inferior a 01 (um) salario-minimo por membro do
nucleo familiar do(a) candidato(a), nos termos:

I. Empregado regular: copia da CTPS (paginas de identificacdo e a péagina do
contrato vigente) e/ou cépias dos contracheques dos ultimos 03 (trés) meses;

[I. Trabalhador autbnomo: Declaracdo de Trabalhador Autbnomo assinada e com
firma reconhecida em cartorio ou Declaracdo Comprobatéria de Percepgédo de
Rendimentos atualizada (DECORE), assinada por contabilista e devidamente
autenticada com a Declaragdo de Habilitagdo Profissional (DHP);

[ll. Aposentado ou pensionista: cOpias dos contracheques dos ultimos 03 (trés)
meses; ou Demonstrativo de Crédito de Beneficio (DCB), disponivel nos terminais
de autoatendimento bancarios;

IV. Empresario/Microempresario: Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de
Rendimentos atualizada (DECORE), assinada por contabilista e devidamente
autenticada com a Declaragdo de Habilitagdo Profissional (DHP);

V. Desempregado: registro no Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social
(DRT), para fins de seguro-desemprego; ou apresentacao da cépia da CTPS
(paginas de identificacdo, pagina do ultimo contrato de trabalho encerrado e a
primeira pagina subsequente, destinada para anotagdo de contrato de trabalho
gue esteja em branco, e se for o caso, copias de outras paginas da carteira que



sejam necessérias para complementar as informagdes solicitadas) desprovida de
anotacdo laboral; ou declaracdo que ndo exerce atividade remunerada
devidamente assinada, com firma reconhecida em cartorio;

VI. Menor de idade: apresentacao da copia da certiddo de nascimento ou cépia da
cédula de identidade ou da cépia do passaporte;

VII. Participante de algum Programa Social do Governo Federal: Comprovante de
inscricdo no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal, ou o NUmero de
Identificacdo Social (NIS).

Nesta fase, os candidatos realizardo uma redacdo que tera como objetivo apurar a capacidade
do candidato em produzir texto dissertativo, organizado de forma ordenada e coerente, com base
no tema apresentado.

Os candidatos aprovados nessa fase serdo convocados pelo CIEE, para a realizagdo de
entrevista no SEBRAE-SP, de acordo com a ordem descrita abaixo:

*» Menor Renda familiar: jovens oriundos de familia cuja renda per capita ndo ultrapasse a
01 (um) salario-minimo Nacional.

= Jovens provenientes de casas de acolhimento

= Jovens de menor idade

32 fase: Entrevista com SEBRAE

Os 05 (cinco) primeiros candidatos aprovados na 22 fase, para cada vaga, serdo convocados
para realizar entrevista no SEBRAE-SP.

Caso os 05 (cinco) primeiros candidatos ndo sejam aprovados, serdo convocados 0S
préximos 05 (cinco) candidatos classificados na fase de entrevista no CIEE.

Os candidatos aprovados nessa ultima fase serdo convocados pelo CIEE, para contratagao.

O resultado do processo Seletivo estara disponivel para consulta no endereco eletrénico do
SEBRAE-SP (https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/sp/trabalhe conosco) a partir do dia
27/06/2025.

3. Contratacéao

Os candidatos aprovados serdo convocados pelo CIEE para realizacdo de exame médico
admissional de carater eliminatério e, deverdo apresentar no ato da contratagéo,
obrigatoriamente, 0s seguintes documentos:

= RG (original e copia);
= CPF (original e copia);

= Carteira de Trabalho (original);


https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/sp/trabalhe_conosco/vagas-de-jovem-aprendiz-2025,2983619f74c44910VgnVCM1000001b00320aRCRD

= Copia Comprovante de renda familiar - Declaracdo Socioeconbmica - Anexo | e dos
comprovantes de obtencéo de rendimento mensal, descritos no item da 22 fase.

= Original da Declaracdo escolar atualizada contendo horario de estudo e histérico das
disciplinas.

O Contrato de Aprendizagem sera regido em regime CLT, terd duracdo aproximada de:
= 16 meses para carga horaria diaria de 6 horas

= 24 meses carga horéria diaria de 4 horas

4. Disposicdes finais

A participacdo do candidato neste processo seletivo ndo implica obrigatoriedade em sua
contratagcéo, cabendo ao CIEE e ao SEBRAE-SP a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade
de aproveita-los em nimero estritamente necessario, respeitada a ordem de classificacao.

A qualquer tempo, 0 presente processo seletivo pode ser alterado, suspenso ou cancelado, de
acordo com a necessidade e conveniéncia do CIEE e SEBRAE-SP, mediante comunicado no
portal do CIEE e do SEBRAE-SP.

Seré de inteira responsabilidade de cada candidato o correto preenchimento das informacgdes
solicitadas, bem como a veracidade e fidedignidade dos dados informados.

A omissdo ou falsificacdo dos documentos referentes a renda familiar implicara na
desclassificacdo do(a) candidato(a).

Em caso de desisténcia, desligamento do jovem contratado ou abertura de novas vagas, o
mesmo podera ser substituido pela pessoa candidata habilitada neste processo. Se ndao houver
nenhuma, poder-se-a convocar nova turma de jovens que realizaram a entrevista com o CIEE.
As regras de convocacao serdo as mesmas da primeira turma.

O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (um) ano, a contar da data de divulgacéo do
resultado final no endereco eletrénico do SEBRAE-SP

(https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/sp/trabalheconosco)

Essa validade abrangera a(s) pessoa(s) candidata(s) habilitada(s) na Fase Entrevista no
SEBRAE que poderdo ser convocadas para uma nova etapa de entrevista ou escolhidas
conforme deciséo e conveniéncia do SEBRAE.

O canal de comunicagdo com o0 Sebrae para eventuais duvidas e/ou solicitacdes é:
esclarecimentos@sebraesp.com.br.
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Anexo | — Modelo de Declaracao
DECLARACAO SOCIOECONOMICA

Eu, (NOME DO CANDIDATO) de RG (NUMERO DO RG), declaro que a renda da minha familia
composta por (NUMERO DE PESSOAS QUE RESIDEM NA CASA) pessoas ¢ de R$: (VALOR
TOTAL DA RENDA DAS PESSOAS QUE TRABALHAM) e que é verdadeira a minha informagéo.

RENDA FAMILIAR

Necessario relacionar todos os membros da familia que residem na casa.
Para quem ndo possuir nenhum tipo de renda, devera preencher com 0,00 no campo de salario
e apresentar copia dos comprovantes de obtencéo de rendimento mensal, descritos no item da
22 fase.

GRAU A
QTDE NOME PARENTESCO SALARIO

(Assinatura do candidato)

(Assinatura do responséavel quando for menor de idade)
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE



Anexo | — Para Impressao
DECLARACAO SOCIOECONOMICA

Eu, de RG

, declaro que a renda da minha familia composta por

pessoas € de R$ e que é verdadeira a minha informacgéo.

RENDA FAMILIAR

Necessario relacionar todos os membros da familia que residem na casa.
Para quem ndo possuir nenhum tipo de renda, devera preencher com 0,00 no campo de salario
e apresentar copia dos comprovantes de obtencéo de rendimento mensal, descritos no item da
22 fase.

GRAU A
QTDE NOME PARENTESCO SALARIO

1
2
S
4
5
6
7
8

(Assinatura do candidato)

(Assinatura do responséavel quando for menor de idade)
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE



